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1. OBJETIVO

Estabelecer as regras, procedimentos e controles internos relacionadas a intermedia¢des de ofertas
publicas de distribuicao de valores mobiliarios.

2. DA REGULAMENTACAO APLICAVEL

e Resolucao CVM n° 161, de 13 de julho de 2022.

e (Cddigo de Distribuicao de Produtos de Investimentos da ANBIMA.

3. DA ABRANGENCIA

Diretores e todos os colaboradores da TRINUS DTVM.

4. DO ATENDIMENTO AS NORMAS, POLITICAS E REGULAMENTACOES VIGENTES

A area de Compliance é responsavel por assegurar o atendimento aos diferentes ritos de registro
de oferta publica, a prépria atividade de intermediacdo de ofertas publicas de distribuicao de
valores mobiliarios e aos padrdes ético e profissional. Para tanto, é necessario executar as seguintes
atividades: (i) 0 acompanhamento das normas emanadas pela CVM e ANBIMA sobre os temas, e (ii)
a difusao imediata de novas regras ou alteracao nas regras existentes, bem como o seu impacto nas
atividades executadas.

A area de Compliance também é responsavel por:

e assegurar que todos os profissionais que desempenhem funcdes ligadas a intermediacao de
ofertas publicas de distribuicdo de valores mobiliarios conhecam o cédigo de ética e as normas
aplicaveis, bem como as politicas e manuais previstos e as disposi¢cdes relativas a controles
internos; e

e identificar, administrar e mitigar ou, quando possivel, eliminar eventuais conflitos de interesses
que possam afetar a sua atuacdo e cumprimento das obrigacdes por parte das pessoas que
desempenhem fungdes ligadas a oferta publica de valores mobiliarios.
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5. POLITICA DE CONFIDENCIALIDADE

Todos os colaboradores da TRINUS DTVM deverdo guardar absoluto sigilo sobre todas e quaisquer
informacdes de natureza confidencial a que tenham acesso ou conhecimento no desempenho de
suas funcoes.

Os colaboradores sao instruidos quanto ao carater confidencial e privilegiado das informagdes as
quais tém acesso sobre a empresa, seus produtos e clientes, em razdo do desempenho de suas
atividades, estando cientes sobre as regras para seu uso e divulgacao, vinculados exclusivamente
ao escopo dos trabalhos realizados, deste modo, os colaboradores devem sempre proteger tais
informacdes, ndao as revelando sem o consentimento da Diretoria de Governanga ou por
determinagao legal.

6. POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO

As principais diretrizes relacionadas a Seguranca da Informacao para TRINUS DTVM sé&o definidas,
conforme os requisitos abaixo:

e sdo confidenciais e de propriedade da empresa as informacbes financeiras, programas,
documentos referentes a modelos financeiros e produtos, softwares, hardwares e aplicativos
desenvolvidos ou em uso pela empresa, mesmo que o colaborador tenha participado de seu
desenvolvimento;

e obrigatoriedade de respeitar os termos dos Acordos de Confidencialidade firmados com e pela
empresa;

e independentemente do nivel hierarquico, o colaborador devera guardar sigilo sobre
informacgdes, fatos e operacdes de natureza estratégica da empresa, independentemente de
manter ou nao relacao com clientes;

e 0 colaborador é responsavel pela guarda de documentos relativos as suas atividades, se
certificando de que documentos confidenciais ndo permanecam expostos sobre pastas de
comum acesso, mesas ou copiadoras, sendo apropriadamente guardados ou arquivados;

e o colaborador deve adotar acbes adequadas com a finalidade de evitar ou impedir a distribuicdo
nao autorizada e/ou a divulgacdao de dados confidenciais para terceiros ndao envolvidos em
operagdes ou atividades da empresa, bem como de informacbes duvidosas ou boatos de
quaisquer espécies.

Nao é permitido ao colaborador, sem a prévia autorizacdo dos lideres e Diretores da TRINUS DTVM:
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e levar material interno para fora do local de trabalho, inclusive informagdes sobre as operacdes
dos produtos ou da empresa;

e extrair copias sem autorizacdo de documentos que contenham informagdes confidenciais da
empresa, inclusive relativas aos assuntos destinados a atender atividades realizadas;

e transmitir ou transferir para terceiros, por meio fisico ou eletrénico, informagdes confidenciais
relacionadas as atividades da empresa e,

e permitir o acesso de terceiros a sistemas de informacdes, operagdes e bancos de dados de
responsabilidade e/ou propriedade da empresa.

Caso qualquer colaborador seja obrigado a divulgar Informacdes confidenciais por determinagao
judicial ou de autoridade competente, devera comunicar a equipe de Compliance sobre a existéncia
de tal determinagdo ou ordem, previamente a divulgagdo, bem como se limitar estritamente a
divulgagdo da Informacao Confidencial requisitada, a fim de possibilitar que a empresa adote os
meios que entender cabiveis para contraditar referida determinacao.

Os recursos disponibilizados para a execucao da atividade, como correio eletrénico (“e-mail”),
pacote Office, entre outros, se caracteriza como recursos corporativos para todos os efeitos legais,
especialmente os relacionados aos direitos trabalhistas, sendo sua utilizagdo preferencialmente
direcionada para os fins comerciais a que se destina. As mensagens enviadas ou recebidas por meio
de e-mails corporativos, seus respectivos anexos e a navegacao por meio da rede mundial de
computadores por meio de equipamentos da TRINUS DTVM e suas instalagoes fisicas, por exemplo,
poderao ser monitoradas.

Cada colaborador tera acesso as pastas eletrOnicas do servidor, com arquivamento em nuvens,
diretamente relacionadas as atividades desenvolvidas por sua area, que mantenham correlacao com
suas atividades. Apenas o administrador do sistema terd acesso a todas as pastas e o Diretor
responsavel pela area.

7. TREINAMENTOS

Todo colaborador da TRINUS DTVM, independente da area e do cargo, passara por treinamento de
periodicidade minima anual para reciclagem do conhecimento, esclarecimento das obrigagdes
quanto a seguranca das informacdes e seguranca cibernética, bem como sobre a confidencialidade
e privacidade das informacgdes. Os treinamentos sdo realizados na prépria empresa, cabendo a
Diretoria de Governanga sua organizagao, comunicacao e registro de participacao de todos os
colaboradores.
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8. DISPOSICOES FINAIS

Este documento deve ser revisado anualmente ou em caso de alteragao da regulamentagao ou
legislagcao pertinente.




